
Beraterprofil Beate Thielen

Jahrgang 1962, Diplom-Kauffrau und Organisationspsychologin, seit 1998 
hauptberuflich als Trainerin für Persönlichkeitsstärkung tätig. Ab 2001 Beraterin
für Changeprozesse und Business-Coach für Gruppen und Einzelpersonen. 

Bisherige Stationen als Beraterin und Trainerin: 1998 - 2001 Selbständige 
Personalentwicklerin und Gründerin des Unternehmens "BALANCE";  seit 2001 
systemische Beraterin und Coach in Kooperation mit dem Institut IOS, Prof. 
Schley & Partner; seit 2008 Geschäftsführerin von BEATE THIELEN 
CONSULTING. 

Schwerpunkte: Führungskräfteentwicklung, Coaching von Veränderungs-
prozessen, Moderationen von Teamworkshops und Konfliktsituationen; Beratung 
mit kollegialem TeamCoaching; Supervisorin in der Ausbildung für Systemische 
Organisationsberater, Leiterin von kollegialen Netzwerken für Führungskräfte, 
Einzel Coaching bei persönlichen und beruflichen Veränderungen 

Fortbildungen: Systemischer Organisationsberater (Prof. Schley & Partner, 
IOS, Hamburg), System Coach (PETERSDORF Consulting, Berlin), Prozess-
kompetenz in Projekten (CONSENSA, Hamburg), Business- und Strukturauf-
stellungen (SYST Institut München), Organisationsmanagement (IBO Beratung &
Training), TZI (Osterberg-Institut), Kollegiales TeamCoaching (IOS, Hamburg), 
zertifizierte Trainerin für die Seminare Konfliktbewältigung und Führen der 
eigenen Person (Volkswagen Coaching), kontinuierliche eigene Supervision der 
eigenen Arbeit und Persönlichkeit 

Arbeitssprachen: Deutsch  

Sonstiges: Lebt in Saarbrücken und ihre zweite Heimat ist Hamburg. Sie ist ein 
Fan der ayurvedischen Gesundheitslehre und interessiert sich sehr für 
besondere Lebens- und Wohnkonzepte. Mit malen verschafft sie sich einen 
kreativen Ausgleich. 
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